LATVIESU FONDA MAINU IESPEJAS
(dazas dzirdetas 2004NNN un citas parrunatas ar daziem
‘takstosniekiem’)

+ Katra projekta piedalas vismaz viens no pilniem ‘taksto$niekiem’ un dod
savu personigo atbalstu, ka arTir atbildigs sekot projekta gaitai, lai tiktu
iesniegts padomei izpildjuma statuss 1 ménesi pirms katras padomes
sédes un ir atbildigs par projekta nobeigsnas zinojumu padomei.

[81prakse samazinas iesniegto projekta skaitu uz daziem desmitiem vai
pat mazak un |oti samazinas padomes lielo birokratisko darba slodzi - tai
bus laika domat par vajadzigiem vadibas apsvérumiem, fonda darbibas
uzlabojumiem, augs$anai un nakotnei.]

+ Ir japielauj transporta izdevumi projektu ietvaros.
+ Ir javienkarSo projektu SkiroSana daudzas grupas.

+ Ir jaatcel maksimalais pieskiruma lielums, vai vismaz tas krietni
japaaugstina no patreizéjo ierobezojuma.

+ Pieskirumus ir japieskir divas reizes gada.

+ Ir japielauj atkatot ‘lidzigus’ projektus - lai dalibnieki izskir kad tadi
vairs negust atbalstu.

+ Ir maksimali japielieto e-pasts un elektroniska technika (vairakumam
tadas iespéjas jau ir). Loti driz ir japanak, ka tikai uz iznémuma pamata
var iesniekt projektu, kas nav elektroniska technika.

+ Ir jameklé veids, ka tajos gados kad dalibnieku izvértejuma nav
pietiekosi daudz vertigu projektu tad visa ta gada nauda nav japieskir;
pieskir tikai tiem projektiem kuri parsniedz noteiktu barjeru, kuru var
maintt uz iepriek$éjo gadu pieredzes .

+ Var atraistties no 35 gados sazalojusiem darbibas noteikumiem
(birokratijas) un atsakt fonda darbibu ar 1970-71 g. noteikumiem. Tas
atbrivotu 3odienas un nakotnes padomes no smagas noteikumu
(birokratijas) nastas, un veicinat pienemt tikai tos noteikumus kuri ir
pieméroti un tikai noteikti vajadzigi sekmigai fonda darbibai $odienas (ta
laika) apstak]iem kas vienmmeér garantéti mainisies.




